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Evaluare primara
referitoare la propunerea legislativi pentru modificarea si completarea
Legii nr.53/2003-Codul Muncii (BP nr.304/25.06.2019)

in temeiul dispozitiilor pct.6.2 din Procedura aplicabild in cazul elaborrii si
adoptarii proiectelor de lege si propunerilor legislative inregistrate la Senat, aprobata
prin Hotérarea Biroului permanent nr.4/2010 si ale art.34 lit.f) din Regulamentul de
organizare si functionare a serviciilor Senatului, aprobat prin Hotararea Biroului
permanent nr.14/2013, Serviciul tehnic, studii si informare legislativa realizeaza o
evaluare primara asupra propunerilor legislative initiate de senatori In ceea ce priveste
conformitatea acestora cu principiile si normele constitutionale, conformitatea
acestora cu documentele de politici publice in vigoare, precum si cu privire la modul
in care acestea se integreaza in sistemul legislativ in vigoare.

I. Cu privire la propunerea legislativa pentru modificarea si completarea Legii
nr.53/2003-Codul Muncii, precizdm ca aceasta corespunde principiilor §i normelor
constituionale; totodatd, propunerea legislativd se integreazi in sistemul legislativ
existent.

I1. Sub aspectul conformitagii cu exigenfele constitutionale si legale prevazute
de art.74 alin.(4) din Constitutia Romaniei, republicata, si de Legea nr.24/2000
privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatad, cu modificérile si completérile ulterioare, referitoare la prezentarea
propunerilor legislative numai in forma cerutd pentru proiectele de lege, semnaldm
urmatoarele:

1.Potrivit dispozitiilor art.41 alin (5), in cazul actelor normative prin care se
modifica ori se completeaza un alt act normativ, titlul actului va exprima operatiunea
de modificare sau de completare a actului normativ avut in vedere.

2.Conform art. 59 alin.(1) si (2) din Legea nr. 24/2000, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, modificarea unui act normativ constd in
schimbarea expresa a textului unora sau mai multor articole ori alineate ale acestuia si
in redarea lor intr-o noud formulare.

Pentru exprimarea normativa a intentiei de modificare a unui act normativ se
nominalizeaza expres textul vizat, cu toate elementele de identificare necesare, iar
dispozitia propriu-zisd se formuleaza utilizindu-se sintagma "se modifica si va avea
urmatorul cuprins:", urmata de redarea noului text.
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Astfel, apreciem ca titlul si partea introductivd a articolului unic sd aiba
urmatorul cuprins:

a) Titlu: Propunere legislativd pentru modificarea art.137 alin.(2) din Legea
nr.53/2003-Codul muncii

b) Articol unic: La articolul 137 din Legea nr.53/2003-Codul muncii,
republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.345 din 18 mai 2011, cu
modificarile si completérile ulterioare, alin.(2) se modificd si va avea urmaétorul
cuprins:

(2).....(se reda textul propunerii legislative)...

IIL. In ceea ce priveste conformitatea propunerii legislative cu documentele de
politici publice in vigoare , precizam cé nu au fost identificate strategii, programe sau
alte tipuri de asemenea documente.

IV. De asemenea, precizam ca pe agenda de lucru a Senatului se mai afla
initiativele legislative cu un obiect de reglementare similar cu nr. L234/2019 si
L313/2019.
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